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Grille salaire instituteur : combien
tu touches vraiment

Grille salaire instituteur : découvre le brut, le net, les échelons, les primes et
I'évolution réelle en 2026.

Préparation au concours CRPE :

La grille salaire instituteur correspond aujourd'hui surtout a la rémunération des
professeurs des écoles, calculée selon I'échelon, I'indice majoré, le grade et les
primes. En pratique, ton salaire réel varie entre le brut affiché et le net versé,
avec des indemnités qui peuvent faire une vraie différence.

Tu tapes « grille salaire instituteur » et tu tombes sur des tableaux pleins d'indices,
d'échelons et de montants bruts ? Je comprends tres bien : c'est I'une des questions que
mes candidats au CRPE me posent le plus souvent, surtout au moment de se projeter
concretement dans le métier. Quand on prépare son concours ou qu'on débute dans le
premier degré, on veut savoir une chose simple : combien on va réellement toucher
chaque mois. Pour y voir clair, il faut traduire le langage administratif en reperes concrets,
sans confondre traitement indiciaire, primes, brut et net.

En bref : les réponses rapides

Quelle différence entre instituteur et professeur des écoles ? — Le terme
instituteur est encore utilisé dans le langage courant, mais le corps de recrutement
actuel dans le public est celui des professeurs des écoles. Les grilles et I'évolution de
carriere ne se lisent donc pas de la méme facon selon le statut.

A combien s'éléve le net avant imp6t pour un professeur des écoles
débutant ? — Le net avant imp6t dépend du traitement indiciaire et des primes
percues, notamment dans le premier degré. |l faut toujours partir d'une grille a jour
puis ajouter les indemnités réellement applicables a ton poste.

Les primes en REP ou en direction d'école changent-elles beaucoup le
salaire ? — Oui, elles peuvent créer un écart visible entre deux enseignants au
méme échelon. C'est pourquoi une simple grille brute ne suffit pas pour estimer ton
vrai revenu mensuel.

Le salaire d'un prof de primaire est-il le méme partout en France ? — Le
traitement indiciaire de base suit la méme grille nationale, mais certaines



indemnités varient selon le lieu d'exercice, les fonctions occupées et les sujétions
particulieres.

Grille salaire instituteur : ce que tu vas vraiment
toucher en 2026

La grille salaire instituteur désigne aujourd’hui, dans les faits, la rémunération du
professeur des écoles dans la fonction publique d'Etat. En 2026, ce que tu touches
dépend de ton échelon, de ton indice majoré, de ton grade et des primes. Donc le
montant annoncé en traitement brut ne correspond jamais exactement a ton virement
net.

A

Le mot instituteur reste trés tapé sur Google, mais le corps de référence a I’Education
nationale est bien celui des professeurs des écoles. Concrétement, ton salaire se
construit a partir d’'une grille indiciaire fixée par I'administration, sous I'autorité du
ministére de I'Education nationale et plus largement de la fonction publique.
L’échelon correspond a ton niveau d’ancienneté dans un grade, et chaque échelon
renvoie a un indice majoré. Cet indice sert a calculer le traitement : plus il monte, plus
ton traitement brut progresse. Ensuite, tu passes du brut au net aprées les retenues
obligatoires. En parallele, ta fiche de paie ajoute des indemnités, ce qui explique pourquoi

deux collegues au méme échelon peuvent percevoir un montant final Iégerement différent.

Si tu veux un repere simple, un débutant dans le premier degré touche souvent un salaire
prof des écoles net autour de 2 000 a 2 300 euros par mois, selon les primes et la
situation. En milieu de carriere, on se situe plus souvent autour de 2 500 a 3 000 euros
nets, parfois davantage selon le poste occupé. Ce n’est pas un chiffre figé, parce que les
baremes évoluent, les revalorisations existent, et certaines indemnités varient. Le salaire
instituteur primaire, tel qu’'on le cherche encore, comprend donc toujours deux blocs : le
traitement indiciaire d'un cété, les primes de |'autre. Mon conseil de formatrice CRPE :
vérifie d'abord les données officielles publiées pour 2026, puis compare-les a une vraie
fiche de paie, pas seulement a la grille.

A retenir

La grille donne une base de calcul. Ta paie réelle additionne indice majoré, grade,
échelon et indemnités, puis retire les cotisations. La grille seule ne suffit donc pas a
connaitre exactement ton net.




Comment lire la grille indiciaire d'un professeur des
écoles sans te tromper

Pour lire une grille indiciaire, pars toujours de trois repéeres : ton grade, ton échelon et
ton indice majoré. L’indice donne le traitement brut mensuel. Ensuite, tu ajoutes les
primes liées au premier degré, a ton poste ou a ta situation, puis tu retranches les
cotisations pour approcher ton net réel.

La méthode est simple. Chez les professeurs des écoles, le grade correspond a ta place
dans la carriére : classe normale, hors-classe ou classe exceptionnelle. A I'intérieur
de chaque grade, tu avances par échelons. Plus I’échelon monte, plus I'indice majoré
augmente, donc plus ton traitement brut progresse. L’avancement n’est pas un saut libre :
il suit un rythme de carriere, avec des durées variables selon I'ancienneté et les rendez-
vous de carriére. Quand tu consultes des grilles indiciaires, vérifie toujours la date : les
baremes de la rémunération des enseignants ont connu des mises a jour depuis le 1er
janvier 2024. Si tu cherches une grille salaire prof des écoles net 2026, ne te contente
jamais d’un tableau sans date d’actualisation.

La vraie différence entre une grille indiciaire et le salaire affiché sur ta fiche de paie est
la : la grille ne donne que le traitement indiciaire brut. Or ton salaire réel inclut aussi des
primes, par exemple I'ISAE, une indemnité de résidence, parfois un supplément familial, et
selon les postes des majorations spécifiques. Ensuite, le net dépend des cotisations. En
salaire brut indiciaire

pratique, tu peux raisonner ainsi : primes

cotisations estimation du net. C'est pour ¢a que deux PE au méme échelon
peuvent toucher un montant différent. Sur le terrain, je vois souvent des stagiaires
confondre indice et virement bancaire. Mauvais réflexe. La grille sert a te situer dans la

carriere, pas a lire seule ton compte en banque.
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Exemple concret : un PE avec 10 ans d’ancienneté regarde d’abord son grade, souvent
encore en classe normale, puis son échelon exact sur la grille indiciaire. Il releve son
indice majoré, calcule son traitement brut correspondant, puis ajoute I'ISAE et ses
éventuelles primes de poste. C'est seulement apres qu’il estime son net. Ce réflexe t'évite
de mal lire une simulation de grille salaire prof des écoles net 2026. Mon conseil de
formatrice CRPE est toujours le méme : prends la grille la plus récente, compare-la a ta
fiche de paie, et vérifie ce qui releve du grade, de I’échelon, ou des indemnités.

Quelles primes et indemnités s'ajoutent au salaire de
base dans le premier degré

Le salaire d'un prof de primaire ne se limite pas a la grille indiciaire. Dans le premier
degré, plusieurs compléments peuvent s’ajouter : ISAE, prime d’attractivité, direction
d’école, REP, remplacement ou missions particulieres. Selon ta situation personnelle, ta
situation professionnelle, ton lieu d’exercice et la nature des fonctions, I'écart sur le
salaire net instituteur peut étre réel.

Pour comprendre comment est calculé le salaire d’un prof, pars du traitement
indiciaire, puis ajoute les indemnités premier degré. Les deux plus structurantes sont
I'ISAE, versée aux professeurs des écoles du premier degré, et la prime d’attractivité,
qui varie surtout selon I’échelon et concerne davantage les débuts et milieux de carriere.
Ensuite, tout dépend du poste. Un PE qui exerce en éducation prioritaire touche une
indemnité REP, parfois REP+, plus avantageuse. Un directeur ou une directrice d’école
percoit une indemnité de direction, modulée selon la taille de I’école. Un enseignant
remplacant peut toucher une indemnité liée aux remplacements et aux déplacements. A
cela s’ajoutent parfois des missions spécifigues ou des sujétions particulieres. Résultat :
deux enseignants au méme échelon peuvent avoir des nets différents, parfois de facon
nette en fin de mois.

Sur le terrain, je le vois souvent. Un PE au méme échelon qu’un collegue peut toucher
davantage s'il est en REP, s’il assure une direction, ou s’il enchaine les remplacements.



C'est pour ca que les primes professeur des écoles comptent autant que la grille. Ta
rémunération dépend aussi de ta situation personnelle, par exemple le supplément
familial, méme si ce n’est pas une prime de fonction. Pour vérifier un montant, tu peux
croiser les explications du SNUipp, du SGEN-CFDT, de la CGT Educ'action ou du
SNALC, ainsi que des sites comme Emploi-collectivites. Mais garde un réflexe simple : la
référence prioritaire reste toujours le site officiel de I'administration et ton bulletin de paie.

Salaire d'une maitresse d'école : évolution de carriere,
exemples concrets et reperes pour le CRPE

Le salaire d’'une maitresse d’école progresse avec l'ancienneté, le grade et certaines
missions. Concretement, tu ne touches pas la méme chose en début de carriere, apres 10
ans ou en hors-classe. Pour le CRPE, raisonne en trajectoire. Pas seulement en premier
salaire.

Si tu te demandes quel est le salaire d'une maitresse d'école, pense d’abord premier
degré. Un professeur des écoles stagiaire commence avec un revenu encore loin du
salaire de fin de carriere, puis la rémunération monte avec les échelons, les primes et la
titularisation. En pratique, quel est le salaire d'un enseignant débutant ? Tu
regardes le traitement indiciaire, puis tu ajoutes les indemnités liées au poste. Aprés
environ 10 ans, I'écart devient net. En hors-classe, il change encore. Le salaire moyen
d'un prof mélange souvent premier et second degré, ce qui brouille les reperes : un prof
de college ou lycée n’a pas exactement les mémes primes ni les mémes contraintes de
service. Pour répondre a quel est le salaire d'un prof de primaire, il faut donc viser la
bonne grille, la bonne date et le bon corps.

Pour une reconversion, ce détail compte beaucoup. Tu dois projeter un budget réaliste. Si
tu cherches quelles études pour devenir institutrice, le chemin reste clair : licence,
master, préparation du CRPE, année de stage, puis titularisation. Ensuite, I’évolution
dépend de I'avancement, des rendez-vous de carrieére, d'une direction d’école, d'une
mission spécifique ou d’une mobilité. Mon conseil terrain : vérifie toujours ton académie,
ton corps exact, la date de la grille et les indemnités réellement cumulables. C'est la que
se joue |I'écart entre salaire d’entrée et carriere complete.

quelles études pour devenir institutrice

Pour devenir institutrice, il faut en général obtenir une licence, puis suivre un master MEEF
premier degré. Ensuite, il faut réussir le concours de recrutement de professeur des
écoles, le CRPE. Aprés la réussite au concours, on effectue une année de stage avant la
titularisation. C'est aujourd’hui la voie classique pour enseigner en maternelle ou en
élémentaire.



comment devenir institutrice maternelle sans diplome

En pratique, on ne devient pas institutrice maternelle titulaire sans diplome, car le
concours exige un niveau universitaire. En revanche, il existe des postes
d’accompagnement ou de remplacement contractuel selon les besoins de I'académie. Ces
situations restent précaires et temporaires. Pour enseigner durablement, je conseille de
viser une licence puis la préparation du CRPE.

Quel est le salaire d'une maitresse d'école ?

Le salaire d’'une maitresse d’école dépend de son ancienneté, de son échelon, de son
statut et des primes. En début de carriere, un professeur des écoles touche souvent autour
de 2 000 euros nets mensuels, parfois un peu plus avec les indemnités. Ensuite, la
rémunération progresse régulierement. La grille salaire instituteur évolue aussi selon les
revalorisations décidées par I'Etat.

Quel est le salaire d'un enseignant débutant ?

Un enseignant débutant dans le public percoit généralement autour de 2 000 euros nets
par mois, selon le corps, I'académie et les primes versées. En primaire, college ou lycée, la
base indiciaire est proche au départ, mais certaines indemnités peuvent créer des écarts.
Il faut donc regarder a la fois I'indice, I’échelon et les primes pour estimer le montant réel.

Quel est le salaire moyen d'un prof ?

Le salaire moyen d'un prof varie fortement selon le niveau d’enseignement, I'ancienneté
et les missions exercées. En moyenne, on peut retenir une fourchette d’environ 2 300 a 3
000 euros nets mensuels dans le public, mais ce n’est qu'un repere. Un professeur
expérimenté avec heures supplémentaires ou fonctions particulieres peut gagner
davantage.

Quel est le salaire d'un prof de primaire ?

Le salaire d’un prof de primaire suit la méme logique que la grille salaire instituteur ou
professeur des écoles : traitement indiciaire, échelon, ancienneté et primes. En début de
carriere, on est souvent autour de 2 000 euros nets mensuels. Avec les années, le salaire
augmente progressivement. Des indemnités peuvent aussi s'ajouter selon I'affectation ou
les missions.

Quel est le salaire d'un prof de lycée ?

Un prof de lycée débute souvent autour de 2 000 euros nets par mois, avec des variations
selon son corps, certifié ou agrégé, et selon les primes. La rémunération peut augmenter
plus vite pour un agrégé. Les heures supplémentaires, les missions spécifiques et
I’ancienneté jouent aussi un réle important dans le niveau de salaire final.



Comment est calculé le salaire d'un prof ?

Le salaire d'un prof est calculé a partir d’'un indice lié a son corps et a son échelon. Cet
indice détermine le traitement brut. On ajoute ensuite les primes et indemnités
éventuelles, puis on retire les cotisations pour obtenir le net. Pour bien lire une fiche de
paie, je conseille de distinguer traitement indiciaire, indemnités fixes et éléments
variables.

Retenir la grille salaire instituteur, c'est surtout comprendre comment se construit la
rémunération d'un professeur des écoles aujourd'hui : échelon, indice, grade et
indemnités. Si tu veux estimer ton futur salaire avec justesse, ne t'arréte jamais au seul
montant brut du tableau. Regarde aussi les primes liées a ton statut, a ton ancienneté et a
ton poste. C'est ce réflexe qui te permettra de te projeter sereinement dans le métier et
d'éviter les mauvaises surprises.

Mis a jour le 05 mai 2026

Continue sur reussirlecrpe.fr
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